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Аннотация. В статье обоснована актуальность профессиональной 

подготовки будущих специалистов социальной работы к социальному 

предпринимательству. В связи с модернизацией системы социальной за-

щиты населения и выдвижением социального предпринимательства как 

инновационной социальной технологии специалисты по социальной рабо-

те могут выступить социальными предпринимателями. Кроме этого, акту-

альность темы обоснована формированием модели социально-

предпринимательского университета. Выделены противоречия между 

наличием у современной молодежи инновационного потенциала и ее не-

готовностью к социальному предпринимательству; накопленным в теории 

и методике профессиональной подготовки опыта подготовки предприни-

мателей и отсутствием выстроенной системы подготовки социальных 

предпринимателей из числа будущих специалистов социальной работы. 

Стремление решить заявленные противоречия определило цель исследо-

вания: выявить представления будущих специалистов социальной работы 

о социальном предпринимательстве и их готовность к открытию социаль-

ного предприятия. Теоретический анализ научной литературы свидетель-

ствует о недостаточной представленности социального предприниматель-

ства в отечественной социальной практике, хотя конкретизирована инфра-

структура, поддерживающая социальное предпринимательство; выделена 

роль университетов в подготовке инновационных предпринимательских 

кадров в социальной сфере; определены перспективы результатов профес-

сиональной подготовки будущих специалистов социальной сферы, не 

только имеющих представление о социальном предпринимательстве, но и 

вовлеченных в него. В статье проведен вторичный анализ результатов за-

рубежных и отечественных исследователей, изучавших представления 
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обучающихся о социальном предпринимательстве. Исследование прово-

дилось на базе Самарского университета; выборку составили будущие 

специалисты социальной работы (68 человек). Сделаны выводы о слабо 

сформированных представлениях будущих специалистов социальной ра-

боты о социальном предпринимательстве наряду с их интересом к нему, 

выделением общих черт с социальной работой как будущей профессией, 

признанием важности предпринимательских навыков для специалиста со-

циальной сферы. «Помощь людям» выступает основным мотивом для по-

тенциального открытия социального предприятия.  

Ключевые слова: готовность к социальному предпринимательству; 

студенты; профессиональная подготовка; социальное образование; соци-

альное предпринимательство; социальное предпринимательство; социаль-

ные специалисты; специалисты по социальной работе 
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Abstract. The relevance of professional training of future social work 

specialists for social entrepreneurship is justified by the modernization of the 

system of social protection of the population. Social entrepreneurship is like an 

innovative social technology. Social work professionals  –  social entrepreneurs 

can act as social innovators. In addition, the relevance is justified by the 

formation of a model of a socio-entrepreneurial university. Modern youth has an 

innovative potential and at the same time it is not ready for social 

entrepreneurship; theory and considerable experience have been gained in the 

methodology of professional training, but there is no built-in system for training 

future social entrepreneurs from among future social work specialists – this is 

the contradiction identified by the author. The desire to solve them determined 

the purpose of the study: to identify the ideas of future social work specialists 

about social entrepreneurship and their readiness to open a social enterprise.  

The theoretical analysis of the scientific literature indicates that social 

entrepreneurship is underdeveloped in domestic social practice. However, the 
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infrastructure supporting social entrepreneurship has been specified; highlighted 

the role of universities in the training of social entrepreneurs; the prospects for 

the results of professional training of social entrepreneurs are determined. The 

article provides a secondary analysis of the results of foreign and domestic 

researchers who studied students' ideas about social entrepreneurship. The 

author's survey was conducted on the basis of Samara University. The sample 

consisted of future social work specialists (68 people). Conclusions are drawn 

about the poorly formed ideas of future social work specialists about social 

entrepreneurship. Interest in social entrepreneurship was noted. The common 

features of social entrepreneurship and social work are highlighted. The 

importance of entrepreneurial skills for a social worker is recognized. “Helping 

people” appears to be the main motive for the potential opening of a social 

enterprise, according to the results of the survey.  

Keywords: readiness for social entrepreneurship; students; professional 

training; social education; social entrepreneurship; social enterprise; social 

specialists; social work specialists 

For citation: Vandysheva L. V. Future social work professionals’ ideas about social 
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Актуальность 

В условиях модернизации си-

стемы социальной защиты и помо-

щи гражданам в трудной жизнен-

ной ситуации становится актуаль-

ным поиск ресурсов, в полной мере 

способных активизировать ресурсы 

получателей социальных услуг. В 

связи с этим к специалистам соци-

альной сферы предъявляют высо-

кие требования, ориентирующие 

профессионалов, с одной стороны, 

на развитие сферы социального 

сервиса, с другой стороны, прояв-

ление своего творческого потенци-

ала, в том числе в предпринима-

тельской деятельности. 

В социальном образовании заяв-

лен интерес к созданию в вузах 

условий, способствующих усиле-

нию методологической, теоретиче-

ской, методической составляющих 

профессиональной подготовки к 

инновационной социальной работе. 

Так, «третья роль университетов» 

приводит к формированию модели 

социально-предпринимательского 

университета, в которой велика 

роль социально-гуманитарной со-

ставляющей. От обучающихся со-

ответствующих направлений про-

фессиональной подготовки требу-

ются наличие представлений и по-

нимание сущности инновационных 

процессов и явлений, мотивиро-

ванность на участие в них, готов-

ность к реализации инноваций в 

социальной сфере в будущей про-

фессиональной деятельности. 
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Вместе с тем вопросы профес-

сиональной подготовки будущих 

специалистов социальной сферы к 

социальному предпринимательству 

еще не в полной мере представлены 

в отечественной научной литерату-

ре, отсутствует четко выстроенная 

система подготовки будущих соци-

альных предпринимателей, недо-

статочно отражены практические 

результаты подготовки в данном 

направлении. Стремление воспол-

нить данный недостаток определи-

ли научный интерес и цель насто-

ящего исследования: выявить пред-

ставления будущих специалистов 

социальной работы о социальном 

предпринимательстве и их готов-

ность к открытию социального 

предприятия. 

Социальное предприниматель-

ство выступает инновационной со-

циальной технологией, о чем заяв-

ляют в своих работах как зарубеж-

ные [Адизес, 2014; Elmes, 2011], 

так и отечественные ученые [Абра-

мян, 2018; Андронова, 2017; Чер-

нов, 2013].  К настоящему времени 

созданы разнообразные бизнес-

модели социальных предприятий 

[Арай, 2018]. Вместе с тем соци-

альное предпринимательство еще 

не в полной мере представлено в 

отечественной социальной практи-

ке, как отмечают С. Р. Ахмадиева 

[Ахмадиева, 2021], В. А. Баринова, 

С. П. Земцов [Баринова, 2020]. Од-

нако в работах Н. А.Бухаловой [Бу-

халова, 2020], Н. В. Лежневой 

[Лежнева, 2019] и других отече-

ственных ученых подчеркивается 

актуальность формирования класса 

инноваторов в социальной сфере. 

Исследователь И. П. Белов, 

Т. Г. Белова, В. В. Неволина заяв-

ляют о важности поддержки моло-

дых людей как социальных пред-

принимателей [Белов, 2019]. Под-

черкивается роль университетов в 

решении данной задачи (Е. Ю. Ли-

венцова, Т. Б. Румянцева, Е. Г. Сы-

рямкина и др.) [Ливенцова, 2016]. В 

работах Д. Г. Александрова, 

Т. И. Королевой [Александров, 

2015] и Е. К. Пилилян [Пилипян, 

2016] отражена инфраструктура, 

способствующая развитию соци-

ального предпринимательства и 

обеспечивающая поддерживающую 

внешнюю к университетам среду.    

Характеристика обучающихся 

как передовой части молодежи, 

призванной создавать и реализовы-

вать социальные инновации, заяв-

лена И. П. Беловым, Т. Г. Беловой 

[Белов, 2019], А. В. Черновым 

[Чернов, 2013], а также зарубеж-

ными учеными  [Franco, 2010]. Во-

влечение будущих специалистов 

социальной работы в социальное 

предпринимательство, по мнению 

Н. В. Гарашкиной, позволяет в пер-

спективе осуществлять экспери-

ментальную, исследовательскую и 

управленческую функции в  соци-

альной работе. Исследователь 

А. А. Дружинина подчеркивает, что 

подготовка современного специа-

листа социальной работы к реали-

зации функции менеджера, позво-

лит в дальнейшем осуществлять 

новые технологии, к числу которых 

https://journals.aom.org/doi/abs/10.5465/amle.2011.0029
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отнесено социальное предпринима-

тельство [Гарашкина].  

Однако результаты исследова-

ний Д. А. Гафаровой указывают на 

то, что выпускники университетов 

не готовы к реализации активной 

гражданской и предприниматель-

ской позиции в обществе; присут-

ствует дисбаланс между теоретиче-

скими знаниями и практическими 

навыками [Гафарова, 2015]. Иссле-

дователь Т. Г. Калугина заявляет о 

важности специального обучения 

основам социального предприни-

мательства [Калугина, 2012]. 

В научной литературе (Н. В. Га-

рашкина, А. А. Дружинина, 

Р. Ф. Лопатина) отражен опыт оте-

чественных образовательных орга-

низаций высшего образования, 

осуществляющих подготовку к со-

циальному предпринимательству  

будущих специалистов разных 

профилей [Гарашкина; Лопатина, 

2012]. Исследователи отмечают, что 

подготовка будущих специалистов 

социальной сферы осуществляется 

на старших курсах, а «полноцен-

ный предприниматель» формирует-

ся в процессе послевузовской дея-

тельности, переподготовки. 

Отношение зарубежных студен-

тов к социальному предпринима-

тельству представлено в работе 

Д. Кошина, О. Кроцила, Р. Поспи-

шила [Кроцил, 2020]. По аналогич-

ной проблематике проводили ис-

следование среди обучающихся 

российских образовательных орга-

низаций высшего образования ис-

следователи Д. А. Гафарова [Гафа-

рова, 2015], Н. В. Лежнева [Лежне-

ва, 2019]  и др.  

База исследования: Самарский 

национальный исследовательский 

университет имени академика 

С. П. Королева, социально-

гуманитарный институт, кафедра 

теории и технологии социально ра-

боты.  

Методы исследования 

В ходе исследования применялся 

комплекс взаимодополняющих ме-

тодов, адекватных предмету иссле-

дования: теоретический анализ со-

циологической, педагогической, 

экономической литературы; анке-

тирование, оформленное в Google-

форме.  

Организация исследования 

Цель достигалась поэтапно: на 

первом этапе проведен вторичный 

анализ результатов исследований 

зарубежных и отечественных уче-

ных с целью конкретизации пред-

ставлений обучающихся о социаль-

ном предпринимательстве. На вто-

ром этапе проведено анкетирование 

обучающихся по направлению 

профессиональной подготовки 

«Социальная работа» (68 человек). 

На третьем этапе полученные ре-

зультаты были проанализированы и 

представлены в обобщенном виде. 

В представленных результатах ис-

следования сохранена орфография 

в ответах опрошенных.   

Представим результаты нашего 

исследования, в котором приняли 

участие 68 будущих специалистов 

социальной работы: 32,4 % перво-
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курсников, 19,1 % второкурсников, 

25 % третьекурсников, 10,3 % обу-

чающихся четвертого курса бака-

лавриата; 7,4 % магистрантов пер-

вого курса и 5,9 % магистрантов 

второго курса обучения. Пол опро-

шенных не учитывался, так как этот 

фактор не считался релевантным.  

Анализ результатов исследова-

ний Д. Кошины, О. Кроцилы, Р. По-

спишила выявил положительное 

отношение студентов к социально-

му предпринимательству. Так, в 

Португалии 23,3 % опрошенных 

выразили готовность стать соци-

альными предпринимателями. 70 % 

студентов в Хорватии в ближайшие 

десять лет планировали основать 

венчурное предприятие [Кроцил, 

2020]. Результаты данных исследо-

вателей согласуются с исследова-

нием зарубежных ученых [Ked-

menec, 2015], в которых отмечено, 

что большинство хорватских сту-

дентов выразили намерение начать 

предпринимательскую карьеру. По-

мощь обществу, а не только извле-

чение прибыли – это установки 

студентов, выявленные в ряде ис-

следований зарубежных социоло-

гов. Вместе с тем большинство 

чешских студентов ответили, что 

никогда не слышали термин «соци-

альное предпринимательство». В 

итоге исследователи подчеркивают 

важность обучения современной 

молодежи основам социального 

предпринимательства, что может 

обеспечить готовность ее к данно-

му виду деятельности [Кроцил, 

2020].  

По результатам исследования 

Д. А. Гафаровой, лишь 31 % сту-

дентов представляют, что такое со-

циальное предпринимательство, а 

41 % опрошенных считают, что со-

циальное предпринимательство яв-

ляется перспективным видом пред-

принимательства [Гафарова, 2015]. 

По данным нашего исследования, 

понятие «социальное предпринима-

тельство» знакомо 78 % будущих 

специалистов социальной работы; 

не знакомы с данным понятием 

22 % опрошенных. Положительные 

ассоциации с данным понятием 

имеют 50 % опрошенных; 

нейтральное отношение выявлено у 

45,6 % опрошенных, 4,4 % опро-

шенных затруднились ответить.  

Отечественный исследователь 

Н. В. Лежнева отмечает у выпуск-

ников образовательных организа-

ций высшего образования нежела-

ние включаться в социальное пред-

принимательство [Лежнева, 2019]. 

Согласно результатам исследования 

Д. В. Завьялова и Н. С. Киреевой,  

среди российских студентов о со-

циальном предпринимательстве 

осведомлены 34,8 % респондентов 

[Kireeva, 2019]. 

Положительное отношение к со-

циальному предпринимательству, 

по результатам нашего исследова-

ния, во-первых, связано с понима-

нием социального предпринима-

тельства как деятельности, имею-

щей социально-полезную направ-

ленность (решение социальных и 

культурных проблем; решение во-

просов занятости населения, спо-
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собствует благополучию общества, 

улучшению жизни людей или жи-

вотных, природы; определение его 

как полезного вида деятельности) и 

связанную «с обучением на схожей 

специальности». Во-вторых, соци-

альное предпринимательство по-

нимается как деятельность, тожде-

ственная благотворительности и 

разворачивающаяся в «третьем сек-

торе». В-третьих, деятельность, 

имеющая положительные результа-

ты («из интернет-источников из-

вестны случаи успешной реализа-

ции проектов такого типа»;  «Из-

вестный пример: «Веселый войлок» 

про обеспечение рабочими местами 

многодетных матерей»).  

В-четвертых, социальное предпри-

нимательство представляется дея-

тельностью, с которой опрошенные 

непосредственно знакомы («по 

опыту моих знакомых», «моя род-

ственница занимается социальным 

предпринимательством»). Отме-

тим, что при ответе на вопрос: 

«Есть ли среди ваших друзей, зна-

комых социальные предпринимате-

ли?» утвердительный ответ дали 

16,2 % опрошенных, отрицатель-

ный – 83,9 % опрошенных.  Вместе 

с тем, отмечая положительное от-

ношение к данной деятельности, 

опрошенные могут не идентифици-

ровать себя с этой данной деятель-

ностью: «я не уверена, что отношу 

себя к этому».  

Нейтральное отношение обос-

новано тем, что опрошенные имеют 

недостаточное представление о со-

циальном предпринимательстве 

(«это понятие редко мне встреча-

ется и я не до конца знаю, что 

это») и считают, что «высок риск 

мошенничества». 

Те, кто затруднился определить 

свое отношение, отмечают: «С од-

ной стороны, положительные эмо-

ции, так как социальное предпри-

нимательство – это хорошая воз-

можность для развития культуры, 

решения различных социальных 

проблем. С другой стороны – в 

наше время все еще социальное 

предпринимательство развивается 

и находится пока на низком уровне 

(по моему мнению), к сожалению, 

часто можно услышать, что нет 

никакого развития, а бюджет вхо-

дит в корыстных целях».  

Итак, опрошенные не имеют от-

рицательных ассоциаций в отноше-

нии социального предприниматель-

ства. Положительное отношение к 

социальному предпринимательству 

отмечено в ответах 76,4 % опро-

шенных. Оно связано в первую 

очередь с социономической значи-

мостью данной деятельности; 

направленностью, которая иден-

тична социальной работе, то есть 

приобретаемой в университете 

профессией; положительно зареко-

мендовало себя в публичном дис-

курсе и личном опыте опрошенных. 

Нейтральное отношение 16 % 

опрошенных к социальному пред-

принимательству определяется не-

знанием его сути, недостаточной 

презентацией в публичной сфере и 

возможностью «нечестной в фи-

нансовом плане практики». Затруд-
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нившиеся охарактеризовать свое 

отношение (7,3 %), объясняют свое 

мнение недостаточным развитием  

социального предпринимательства 

в общественной практике.  

Сопоставление результатов 

нашего исследования с результата-

ми зарубежных и отечественных 

исследований (2015 г., 2021 г.) поз-

воляет сделать предварительный 

вывод о недостаточной распростра-

ненности социального предприни-

мательства в отечественном опыте. 

Но вместе с тем оно положительно 

оценивается респондентами: суть 

данной деятельности признается 

социально-значимой в современ-

ных социально-экономических 

условиях. 

Будущим специалистам соци-

альной работы было предложено 

развести понятия «предпринима-

тельство» и «социальное предпри-

нимательство». Предприниматель-

ство трактуется как более широкое 

понятие, а «социальное предприни-

мательство – конкретный вид де-

ятельности, который имеет 

направленность на улучшение соци-

ума»; «в сущности своей  –  нет, но 

в смысле  –  да». 72 % опрошенных 

предложили определение, в кото-

ром первостепенна общественная 

миссия данного вида предпринима-

тельства над бизнес-результатом. 

При этом некоторые опрошенные в 

ответах указывают на интуитивные 

предположения, не обладая предва-

рительными знаниями и не сталки-

ваясь с опытом социального пред-

принимательства в социально-

бытовых практиках. Затруднились 

предложить определение 28 % 

опрошенных по причине, что «не 

сталкивался с этим понятием». 

Данные результаты совпадают с 

результатами, представленными 

зарубежными исследователями 

[Кроцил, 2020]. В ответах отмечено 

значение социального предприни-

мательства: произведение социаль-

ных изменений, инновационное 

развитие и экономическое благопо-

лучие социума, помощь нуждаю-

щимся и т. п. 

В ответах 77 % будущих специа-

листов социальной работы заявлено 

понятие «граждане», для которых 

социальное предприятие выступает 

ресурсом улучшения их положения. 

В общем виде это понятие выраже-

но следующим образом: «какой-

либо категории граждан», «обще-

ство и люди», «связано с обще-

ственностью», «способствует ре-

шению социальных проблем граж-

дан», «помощь людям». Конкрети-

зация данного понятия в ответах 

эпизодична: «нацелено на конкрет-

ные нуждающиеся группы людей», 

«помощь особо нуждающимся лю-

дям», «помогающее уязвимым ка-

тегориям граждан». Иными сло-

вами, большинство опрошенных 

верно определяет суть социального 

предпринимательства. Недостаточ-

ная развернутость ответов свиде-

тельствует о незначительном пред-

ставлении опрошенных о данном 

виде деятельности и формулировке 

ответов на основе интуитивной ин-

терпретации понятия.  
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При ответе на вопрос: «Насколь-

ко социальное предприниматель-

ство распространено в российской 

практике?» полученные результаты 

ответов («очень распространено» –  

1,5 %; «скорее распространено» –  

17,6 %; «недостаточно распростра-

нено» –  63,2 %; «отсутствует» – 

1,5 %; «затрудняюсь ответить» – 

16,2 %) свидетельствуют о недоста-

точном информировании будущих 

специалистов социальной работы 

об опыте отечественного социаль-

ного предпринимательства.  

При этом 95,6 % опрошенных 

считают, что социальное предпри-

нимательство имеет «точки сопри-

косновения» с социальной работой 

при решении социальных проблем. 

Эта позиция отражается в ответах 

на вопрос: «Считаете ли Вы, что 

специалисту социальной работы 

нужны предпринимательские навы-

ки?»: «да» ответили 61,8 % опро-

шенных, «нет» –  14,7 %, «затруд-

нились ответить» –  23,5 % опро-

шенных.  

Выявлен интерес будущих спе-

циалистов социальной работы к 

открытию собственного социально-

го предприятия после получения 

диплома о высшем образовании: 

положительно ответили 52,9 %; от-

рицательно 23,5 %; затруднились 

ответить 23,5 % опрошенных.  

Соотношение результатов, полу-

ченных в нашем исследовании с 

результатами исследования зару-

бежных ученых, позволяет отме-

тить их согласованность между со-

бой. Так, более половины опро-

шенных чешских и хорватских сту-

дентов рассматривают возможность 

стать предпринимателями [Кроцил, 

2020]. Это подтверждает наличие 

инновационного потенциала у со-

временной молодежи и указывает 

на необходимость ее профессио-

нальной подготовки к социальному 

предпринимательству.  

Среди мотивов, которые побуди-

ли бы будущих специалистов соци-

альной работы к открытию соб-

ственного социального предприя-

тия, выделены: «помощь людям» 

(34,3 %), «самореализация» 

(14,9 %), «решение проблемы, ко-

торая касается лично Вас или близ-

ких людей» (13,4%), «работа на се-

бя» (13,4%), «заработок» (9 %), 

«новый опыт» (9 %), «финансовая 

независимость» (1,5 %). Получен-

ные результаты свидетельствуют о 

незначительном преобладании слу-

жения общественным целям над 

мотивами, связанными с личными 

интересами (в том числе прибы-

лью), которую получает потенци-

альный социальный предпринима-

тель.  

Однако данные результаты не 

соотносятся по рейтингу ответов с 

результатами, полученными иссле-

дователем Д. А. Гафаровой: «жела-

ние помогать людям» (14 %) и «са-

мореализация» (21 %) [Гафарова, 

2015].  

Результаты опроса чешских сту-

дентов показывают, что «более по-

ловины опрошенных студентов ре-

зультатом своей будущей предпри-

нимательской деятельности счита-
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ют служение общественным целям, 

а не только получение прибыли» 

[Кроцил, 2020, с. 255]. Опрошен-

ные студенты из Америки, изуча-

ющие предпринимательское дело, 

заявили о намерениях заниматься 

социальным предприниматель-

ством.  

Полученные результаты свиде-

тельствуют об интересе к новой для 

обучающихся практике. Подчерк-

нем, что в процессе обучения бу-

дущие специалисты социальной 

работы не изучали учебных дисци-

плин, посвященных социальному 

предпринимательству.   

В исследовании Д. А. Гафаровой 

опрошенные в число приоритетных 

условий возводят меры финансовой 

поддержки (наличие гранта или 

субсидии (31 %)) и содействие по-

лучению опыта социального пред-

принимательства (стажировки на 

социальном предприятии (25 %), 

проведение тренингов и мастер-

классов с предпринимателями 

(18 %)) [Гафарова, 2015].  

В нашем исследовании выявле-

ны условия успешного социального 

предпринимательства: «наличие 

денежных средств» (32,4 %), 

«наличие гранта» (25 %), «наличие 

опыта предпринимательства» 

(29,4 %), «участие в обучающих 

мероприятиях с привлечением со-

циальных предпринимателей» 

(22,1 %), «стажировка на социаль-

ных предприятиях» (21,1 %), 

«наличие единомышленников» 

(20,6 %), «прохождение специаль-

ных курсов» (14,7 %), «наличие 

партнеров» (11,8 %), «наличие суб-

сидии» (7,4 %), «информирование 

об успешном опыте социальных 

предпринимателей» (7,4 %).  

Кроме этого, выявлена заинтере-

сованность 63,2 % будущих специ-

алистов социальной работы в полу-

чении в процессе обучения допол-

нительных компетенций, необхо-

димых для социального предпри-

нимательства. Отсутствие интереса 

отмечено у 16,2 % опрошенных; 

затруднились ответить 20,6 % бу-

дущих специалистов социальной 

работы. По данным Д. А. Гафаро-

вой, готовность пройти дополни-

тельную подготовку в процессе 

обучения в вузе выразили, 80 % 

опрошенных обучающихся [Гафа-

рова, 2015]. 

По итогам сравнительного ана-

лиза результатов авторского иссле-

дования и результатов зарубежных 

и отечественных ученых можно 

отметить единодушие авторов в 

признании актуальности формиро-

вания системы профессиональной 

подготовки будущих специалистов 

социальной сферы к социальному 

предпринимательству.  

Обобщенные результаты иссле-

дования учтены при проектирова-

нии учебной дисциплины «Соци-

альное предпринимательство в со-

циальной работе» для обучающихся 

третьего курса направления подго-

товки «Социальная работа». В ка-

честве приоритетных подходов 

профессиональной подготовки к 

социальному предпринимательству 

выделяем аксиологический, филан-
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тропический, синергетический, 

субъект-объектный, практико-

ориентированный, деятельностный, 

информационный подходы. Напри-

мер, выявленный интерес к соци-

альному предпринимательству мо-

жет быть поддержан результатами 

тестирования с целью выявления 

предпринимательских задатков, 

способностей и предложения 

средств, способствующих их фор-

мированию, развитию. Изучение 

исторических основ социального 

предпринимательства позволит за-

крепить филантропические ценно-

сти обучающихся. Кроме этого, ре-

зультаты исследования ориентиру-

ют обратить внимания на формиро-

вание команд потенциальных соци-

альных предпринимателей, форми-

рование готовности управления 

коммуникациями в них.    
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